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Trujillo, 09 de abril de 2016

Resolucién Comisién Organizadora N° 010-2016-UPRIT

Visto, el acuerdo de Comisién Organizadora sobre aprobacion de la mision, visién, valores y objetivos del plan
estratégico, asi como, la aprobacion del modelo educativo y el nuevo plan curricular de las carreras profesionales.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la Universidad es una comunidad académica
orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacién humanista, cientifica y tecnolégica con una
clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.

Que, el reto de la Universidad Privada de Trujillo es formar profesionales de alta calidad, con pleno sentido de
responsabilidad social, contribuyendo asi al desarrollo humano, de la region y del pais.

Que, el Plan Estratégico Institucional se constituye en una herramienta de gestién fundamental para la toma de
decisiones en la gestion institucional.

Que, mediante Resolucién Comisién Organizadora N° 040-2015-UPRIT , se nombro a la Comision para la evaluacion
del disefio curricular actual de las carreras profesionales y para la presentacion de una nueva propuesta.

N Que, las escuelas profesionales de Derecho, Ingenieria Civil, Ingenieria de Sistemas e Informatica, Contabilidad y

Finanzas y Administracion y Negocios Internacionales deben formular participativamente su mision, vision, valores y
objetivos del plan estratégico institucional de su unidad académica, de acuerdo al modelo educativo de la Universidad,
con el fin de contribuir en el logro de las metas que propone la institucion.

Que, de acuerdo a los informes de la Comision de Trabajo se ha cumplido con la propuesta de la formulacion expuesta
en el considerando anterior,

Que, mediante actas de sesion extraordinaria de la Comision Organizadora de fechas 31 de marzo y 04 de abril de
2016, se aprobé por unanimidad la misién, vision, valores y objetivos del plan estratégico, asi como, el modelo
educativo y el nuevo plan curricular de las carreras profesionales de Derecho, Ingenieria Civil, Ingenieria de Sistemas
e Informatica, Contabilidad y Finanzas y Administracion y Negocios Internacionales.

Estando a las consideraciones y de conformidad con la Ley Universitaria N° 30220 y en concordancia con el Estatuto y
Reglamento de esta universidad, y en virtud a las atribuciones del Presidente de la Comision Organizadora de la
Universidad.

SE RESUELVE:

Articulo 1°:  Aprobar la misién, vision, valores y objetivos del Plan Estratégico de las Carreras Profesionales de

Derecho, Ingenieria Civil, Ingenieria de Sistemas e Informatica, Contabilidad y Finanzas y

- Administracion y Negocios Internacionales, cuyo contenido se adjunta a la presente por formar parte de
la misma.

Articulo 2°:  Aprobar el Modelo Educativo de las Carreras Profesionales de Derecho, Ingenieria Civil, Ingenieria
de Sistemas e Informatica, Contabilidad y Finanzas y Administracion y Negocios Internacionales, que
contiene los elementos de entrada para la revision del curriculo de las carreras profesionales.

Articulo 3°:  Aprobar el nuevo Curriculo de las Carreras de Derecho, Ingenieria Civil, Ingenieria de Sistefnas e
Informatica, Contabilidad y Finanzas y Administracion y Negocios Internacionales, cuyo contenido se
adjunta con el nuevo curriculo que forma parte de la presente resolucion.

Articulo 4°:  Comuniquese a las instancias respectivas para su aplicabilidad y cumplimiento.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA PROFESIONAL
DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 2016

PRIMER CICLO

. e Horas .
Asignatura Pre-requisito T 3 ™ Créditos
Contabilidad Basica matricula 3 2 5 4
FCB102 |[Redaccion y Composicion matricula 3 2 5 4
FCB103 |Logico Matematico matricula 2 2 4 3
Economia General matricula 3 0 3 3
| FCB105 |Métodos y Técnicas de Estudio matricula 3 0 3 3
Informética Basica matricula 3 0 3 3
17 6 23

SEGUNDO CICLO

Asignatura Pre-requisito T P TH Créditos
Contabilidad Auxiliar FCB 101 3 2 5 4
Calculo Mercantil Bancario FCB 103 3 0 3 3
Microeconomia FCB 104 3 0 3 3
FCB204 |Pensamiento critico FCB 101 3 0 3 3
FCB205 |[Realidad Nacional 3 0 3 3
FCB206 |ElI Hombre y su Mundo 0 3 0 3 3
TOTAL 18 2 20 19
Cédigo Asignatura Pre-requisito T Ho;as ™ Créditos
Contabilidad de Sociedades | FCB 201 3 2 5 4
Matematica Financiera FCB 202 3 0 3 3
Estadistica General 3 2 5 4
Derecho Empresarial - 3 0 3 3
Informatica para la Contabilidad & Finanzas FCB 106 3 0 3 3
FCB306 |Desarrollo Personal y Social 3 0 3 3
TOTAL 18 4

CUARTO CICLO

Asignatura Pre-requisito T Ho;as ™ Créditos
Contabilidad de Sociedades Il FCB 301 3 2 5 4
Contabilidad de Costos | - 3 2 5 4
Derecho Laboral FCB 304 4 0 4 4
Macroeconomia FCB 203 3 0 3 3
Marketing Empresarial - 3 0 3 3
FCB406 |Estadistica para la Empresa - 3 0 3 3
TOTAL 4

QUINTO CICLO

Créditos

Pre-requisito

Asignatura

T P
Contabilidad de Costos I FCB 402 2 2 4 3
Contabilidad Tributaria | FCB 304 y FCB 403 3 2 5 4
Contabilidad Bancaria y de Seguros FCB 302 2 2 4 3
Metodologia de la Investigacion - 3 2 5 4
Filosofia de los Principios de Contabilidad - 3 0 3 3
Presupuesto Publico 2 2 4 3
20

SEXTO CICLO

Asignatura

Pre-requisito

T P TH
Contabilidad Superior | FCB 501 2 2 4 3
Contabilidad Tributaria Il FCB 502 2 2 4 3
Andlisis de Costos Estratégicos FCB 501 2 2 4 3
Derechos Humanos Inclusion Social - 4 0 4 4
Etica Profesional - 3 0 3 3
FCBB06 |Practica Pre-Profesionales | (PPP) Sin curso de cargo 2 2 4 3
TOTAL al V ciclo académico 15 8 23 19




Cédigo Asignatura Pre-requisito T Ho;as ™H Créditos
Contabilidad Superior Il FCB 601 2 2 4 3
Finanzas | FCB 601 3 2 5 4
Comercio Exterior - 2 2 4 3
Planeacion Tributaria FCB 602 2 2 4 3
Contabilidad Gubernamental FCB 506 2 2 4 3
| Préactica Pre- Profesionales |l (PPP) FCB 606 2 2 4 3
TOTAL 13 12 25 19
OCTAVO O
Cédigo Asignatura Pre-requisito T Ho;as ™H Créditos
Finanzas Il FCB 702 3 2 5 4
Andlisis e Interpretacion de Estados Financieros FCB 702 2 2 4 3
Auditoria | FCB 701 2 2 4 3
Mercado de Valores FCB 702 3 0 3 3
Normas Internacionales de Contabilidad y de
S i Informacion Financiera — NICs, NIIF - 3 0 3 3
FCB806 |Practica Pre-Profesionales Ill (PPP) FCB 706 2 2 4 3
TOTAL 15 8 23 19
® O ®
Caodigo Asignatura Pre-requisito T Ho;,as ™ Créditos
Seminario de Tesis | FCB 801 4 4 8 6
Auditoria Financiera FCB801 y FCB803 4 0 4 “
Finanzas Publicas y Privadas FCB801 y FCB705 2 2 4 3
Auditoria II FCB 803 2 2 4 3
Peritaje Contable FCB 805 3 0 3 3
FCB806 |Practica Pre-Profesionales IV (PPP) FCB 806 2 2 4 3
TOTAL 22

DECIMO CICLO

. . Horas "

Asignatura Pre-requisito T P ™" Créditos
Contabilidad Gerencial FCB 901 2 2 4 3
Auditoria Tributaria FCB 904 2 2 4 3
Planeamiento Estratégico - 2 2 4 3
Proyectos de Inversion FCB 802 2 2 4 3
Seminario de Tesis || FCB 901 4 4 8 6
Taller de DD JJ de Impuestos Sin curso de cargo 2 2 4 3
TOTAL al IX ciclo académico 14 14 28 21

TOTAL HORAS 239
TOTAL CREDITOS 200.00

Asignaturas Electivas

Asignatura

o

Créditos

T
FC606.1 Introduccién a las Ciencias Sociales 2 2 4 3
FC603.3 Métodos y Técnicas de Estudio - 2 2 4 3
FC807.1 Metodologia de Investigacién Contable - 2 2 4 3
FC1006.1 |Contabilidad Computarizada - 2 2 4 3
FC1006.2 |Contabilidad de Obras - 2 2 4 3
FC1006.3 |Informética Aplicada - 2 2 4 3
FC1006.4 |[Mercado de Valores - 2 4 3
EG CURSOS GENERALES =35
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